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Presentación

El mundo esta viviendo uno de los momentos más críticos en
términos de medio ambiente, donde cada pequeño esfuerzo
cuenta y puede marcar la diferencia en la lucha contra el cambio
climático y la degradación del entorno. Adoptar un enfoque más
sostenible no solo beneficia al planeta, sino que también
fortalece la capacidad de la Dirección General del Registro del
Estado Civil de servir a la comunidad de una manera más
eficiente y ética.

La Guía de Buenas Prácticas Ambientales es un instrumento que
propone medidas sencillas, útiles y didácticas con el propósito
de reducir el impacto ambiental negativo de la gestión
institucional, a través de ajustes en los procesos y las actividades
que realiza la institución. 

Se pretende que los funcionarios lo consideren no solo como una
guía, sino como un compromiso activo con la construcción de un
futuro más limpio, saludable y sostenible para todos.
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¿Qué representa esta Guía?

Esta guía representa un compromiso firme de la Dirección
General del Registro del Estado Civil con la sostenibilidad
ambiental y la responsabilidad institucional. 

En un mundo en constante cambio, es esencial adaptarse y
asumir un rol de liderazgo en la promoción de prácticas
amigables con el medio ambiente en el lugar de trabajo y la  
minimización de  la huella ecológica negativa.

¿A quién va dirigida?

Está dirigida a todos los funcionarios y colaboradores de la
Dirección General del Registro del Estado Civil y partes
interesadas como agentes multiplicadores de buenas prácticas
ambientales en el manejo y uso responsable de los recursos
naturales.
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Reducir nuestro impacto ambiental, incluyendo la huella de
carbono y la generación de residuos.
Ahorrar recursos, como energía y agua, lo que se traduce en
reducción de costos operativos.
Mejorar la calidad de vida en el lugar de trabajo,
promoviendo un entorno más saludable y agradable.
Reforzar nuestra imagen como entidad responsable y
comprometida con la comunidad y el medio ambiente.
Cumplir con las regulaciones y normativas ambientales
aplicables.

1. Introducción

1.1. Presentación de la Guía

Bienvenidos a la Guía de Buenas Prácticas Ambientales de la
Dirección General del Registro del Estado Civil. Esta guía ha
sido desarrollada con el propósito de orientar a todo el plantel
de funcionarios de la institución en la implementación de
prácticas sostenibles en el lugar de trabajo. 

La sostenibilidad es un tema de importancia crítica en la
sociedad actual y desempeña un papel fundamental en la
forma en que operamos como entidad pública. La guía
proporciona las herramientas y directrices necesarias para
adoptar prácticas más amigables con el medio ambiente y
contribuir al bienestar de nuestro entorno laboral.

1.2. Objetivos de la Guía

El objetivo principal de esta guía es promover una mayor
conciencia ambiental y proporcionar un marco para la acción
sostenible en la Dirección General del Registro del Estado Civil.  
A través de la implementación de estas prácticas, se busca los
siguientes objetivos:
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1.3. Importancia de la sostenibilidad en la oficina

En un mundo en constante evolución, la sostenibilidad se ha
convertido en un imperativo. Los desafíos ambientales, como el
cambio climático y la pérdida de biodiversidad, requieren una
acción decidida por parte de todas las organizaciones,
incluyendo las entidades públicas. 

La oficina es un lugar donde se pueden realizar cambios
significativos, ya que es un espacio en el que pasa gran parte
del tiempo y en el que se generan impactos ambientales
considerables.

La implementación de prácticas sostenibles no solo beneficia al
planeta, sino que también aporta ventajas económicas, como la
reducción de costos operativos y la mejora de la eficiencia.
Además, refuerza la relación con la comunidad, demostrando el
compromiso con un futuro más limpio y sostenible.

Esta es una guía para transformar la Dirección General del
Registro del Estado Civil en un ejemplo de sostenibilidad y
responsabilidad ambiental. Invita a todo el plantel a participar
activamente en este esfuerzo, ya que juntos se puede marcar la
diferencia y construir un futuro más saludable y sostenible para
todos.
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1.4. Normativas y Regulaciones Ambientales Relevantes

La Constitución Nacional de la República del Paraguay en sus
Artículos Nº 7 y 8 establece que los paraguayos tienen derecho
a un ambiente saludable. Es obligación del Estado la
preservación, conservación y rescate del medio ambiente y de
los recursos naturales. 

Paraguay es signatario de las convenciones de las Naciones
Unidas en Desarrollo Sustentable y Cambio Climático. 

La Ley Nº 3.956/09 tiene por objeto el establecimiento y
aplicación de un régimen jurídico para la producción y gestión
responsable de los residuos sólidos, con el fin de generar la
reducción de los mismos al mínimo y evitar situaciones de
riesgo para la salud humana y la calidad ambiental.

En este contexto normativo, se establece la Guía de Buenas
Prácticas Ambientales, que consta de una serie de
recomendaciones sencillas y útiles para reducir el impacto
ambiental y promover la sostenibilidad en el entorno de
trabajo. Estas prácticas ayudarán a ahorrar recursos y a
minimizar la huella ecológica de la Dirección General del
Registro del Estado Civil.
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Cumplir con todas las leyes y regulaciones ambientales
aplicables, y a menudo exceder los estándares mínimos
para reducir nuestro impacto ambiental.

Reducir nuestra huella de carbono y las emisiones de gases
de efecto invernadero, incluyendo el fomento del uso de
energías renovables siempre que sea posible.

Minimizar la generación de residuos y promover el reciclaje
y la reutilización como prácticas estándar en la oficina.

Ahorrar recursos naturales, como agua y energía, a través
de la implementación de tecnologías eficientes y cambios
en nuestro comportamiento cotidiano.

Promover una cultura de concienciación y responsabilidad
ambiental entre todos los funcionarios de la institución.

2. Responsabilidad Social y Ambiental de la Dirección General
del Registro del Estado Civil

La Dirección General del Registro del Estado Civil está
comprometida con la protección y preservación del medio
ambiente en todas sus operaciones y actividades. La  
responsabilidad de esta Dirección General es un reflejo de este
compromiso y guía el enfoque hacia la sostenibilidad y la
concientización ambiental.

La institución se compromete a:

La Responsabilidad Social y Ambiental de la Dirección General
del Registro del Estado Civil es un compromiso de toda la
institución y de cada uno de sus funcionarios. A través de la
adhesión a esta responsabilidad y la implementación de las
prácticas descritas en esta guía, se contribuirá a un futuro más
limpio y sostenible para la comunidad y el planeta.
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Evitar el uso del papel siempre que sea posible.
Fomentar la reducción del uso de papel a través de la
digitalización de documentos.
Priorizar la comunicación y el almacenamiento de
información de manera electrónica en lugar de utilizar
copias impresas.
Ajustar los márgenes y tamaño de fuente antes de imprimir
para que quepa más texto en una página. 
Configura las impresoras para que impriman
automáticamente a doble cara. 
Coloca contenedores de reciclaje de papel en lugares
estratégicos de la oficina.
Establecer procedimientos para garantizar que el papel
recogido se entregue a las instalaciones de reciclaje
adecuadas.

Invertir en impresoras eficientes en cuanto a energía y tinta.
Establecer políticas para apagar las impresoras cuando no
estén en uso y utilizar impresoras compartidas siempre que
sea posible.
Promover la revisión de documentos antes de imprimir para
evitar copias innecesarias. 
Configurar las impresoras para que requieran una
confirmación antes de imprimir y limitar el acceso a
impresiones de alta calidad solo cuando sea necesario.
Configurar las impresoras para imprimir en blanco y negro,
ya que la impresión en color consume más tinta y energía.

3. Reducción de Residuos

3.1. Uso de Papel

3.2. Impresión y Copias
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Establecer sistemas de reciclaje para plástico, vidrio y
cartón en la oficina. 
Colocar contenedores específicos debidamente
etiquetados para cada tipo de residuo. 
Educar a los funcionarios sobre su uso. 
Fomentar la utilización de productos duraderos,
reutilizables y productos con menos embalaje. 
Evitar los productos de un solo uso como vasos y cubiertos
desechables. 
Separar los envases de vidrio de otros materiales
reciclables, esto asegura que el vidrio no se rompa y
contamine otros materiales.
Aplastar las cajas de cartón para ahorrar espacio en los
contenedores de reciclaje y facilitar su manipulación.
Antes de reciclar el cartón, retirar las etiquetas y cintas
adhesivas si es posible. Algunos tipos de etiquetas y cintas
pueden interferir en el reciclaje.
Fomentar la reutilización de cajas de cartón siempre que
sea posible antes de reciclarlas.
Asegurar que estos materiales sean recogidos y entregados
a centros de reciclaje locales.
En lugar de desechar equipos electrónicos, muebles u otros
elementos, considerar la posibilidad de donarlos o
reciclarlos adecuadamente.

Fomentar la reducción de residuos de alimentos 

3.3. Manejo de Residuos Sólidos

Reciclaje de Plástico, Vidrio y Cartón

Reducción de Residuos Orgánicos

en la oficina. Esto incluye la promoción de prácticas 
de compra responsables, la eliminación adecuada de 
residuos de alimentos y la consideración de la posibilidad de
compostaje en la sede de la Dirección General del Registro del
Estado Civil.
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Aprovechar al máximo la luz natural abriendo cortinas y
ventanas. 
Fomentar el uso de bombillas LED en lugar de las
incandescentes y fluorescentes, puesto que son más
eficientes y tienen una vida útil más larga.
Apagar las luces en áreas que no estén en uso, como
cocinas y baños. 
Instalar sensores de movimiento en áreas de poco tráfico
para garantizar que las luces se apaguen automáticamente
cuando no haya actividad.

Apagar los dispositivos electrónicos, como computadoras,
monitores y periféricos cuando no se utilicen. 
Configurar las computadoras para que se pongan en modo
de suspensión o hibernación después de un período de
inactividad.
Al concluir la jornada laboral, se debe apagar o desconectar
todos los equipos electrónicos y periféricos, así como las
impresoras y fotocopiadoras.
Desenchufar el cargador del celular una vez que esté
totalmente cargado.

 Apagar el dispositivo de agua caliente y agua fría
de los bebederos durante la noche y fines de
semana.
Considerar el criterio de consumo energéticos y
eficiencia de los equipos a la hora de adquirirlos.

4. Ahorro de Energía

4.1. Iluminación

4.2. Equipos Electrónicos
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Aprovechar la luz natural siempre que sea
posible. 
Adecuar los niveles de climatización a
temperaturas a aptas.
Utilizar cortinas y persianas para controlar la
entrada de luz solar directa, especialmente en
verano.
Mantener las puertas y ventanas cerradas
mientras funcionan los equipos de aire
acondicionado.
Apagar o minimizar los sistemas de aire
acondicionado en aquellas oficinas no
ocupadas o fuera de las horas de trabajo.
Programar un mantenimiento regular de los
sistemas de climatización para asegurar el
correcto funcionamiento. Esto incluye la
revisión y limpieza de filtros, serpentines y
ventiladores. Los filtros obstruidos reducen la
eficiencia.
Verificar el nivel de refrigerante en sistemas
de aire acondicionado y realiza recargas si es
necesario.
Educar a los funcionarios sobre la importancia
del ahorro de energía en climatización y
promover prácticas de uso eficiente.

4.3. Climatización
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Instalar grifos de baja descarga para reducir el flujo de agua
sin comprometer la eficacia.
Cerrar los grifos de manera adecuada de forma que no
gotee, sin ejercer mucha presión.
Fomentar el hábito de cerrar los grifos cuando no sea
imprescindible tenerlo abierto: durante el enjabonado de
manos y/o cepillado de dientes, limpieza, lavado de
utensilios, entre otros.
Realizar inspecciones regulares para identificar y reparar
fugas de agua en grifos, cisternas de baños y sistemas de
tuberías. 
Instruir a los usuarios para que alerten ante constatación de
averías en las instalaciones que ocasionan el desperdicio de
agua.
Utilizar inodoros de baja descarga o adaptar los inodoros
existentes con dispositivos de ahorro de agua.
Educar a los funcionarios para que no utilicen los inodoros
como basureros, ya que esto puede aumentar el consumo
de agua innecesariamente.
Programar el riego de jardines y áreas verdes para evitar el
desperdicio de agua durante las horas más calurosas del
día.
Concienciar a los funcionarios sobre la importancia de un
uso responsable del agua y promover prácticas de ahorro.

5. Ahorro y economía en el uso del agua
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Planificar con antelación cualquier compra,

Al adquirir suministros de oficina, se debe dar preferencia a
aquellos que cuentan con certificaciones ambientales
reconocidas, como el Forest Stewardship Council (FSC) para
papel y madera, o Energy Star para dispositivos
electrónicos.
Optar por productos hechos con materiales reciclados o
con bajo impacto ambiental. Esto incluye papel reciclado,
cartuchos de tinta, bolígrafos y otros suministros comunes.
Optar por productos de alta calidad y duraderos en lugar de
productos baratos y desechables.
Donde sea posible, comprar suministros a granel para
reducir el embalaje y minimizar los residuos. También
alentar a los proveedores a que utilicen embalajes
sostenibles y evitar los productos de un solo uso.
Mantener un control estricto del inventario de suministros
de oficina para evitar compras innecesarias y tener un stock
equilibrado.

Optar por productos de limpieza ecológicos 

Todos los productos químicos utilizados en la oficina se  
almacenarán de manera segura y se deberá seguir las
recomendaciones del fabricante para su manejo y
eliminación adecuada.

6. Consumo Responsable

6.1. Adquisición de Suministros de Oficina

       evaluar las necesidades de la oficina para evitar  
       comprar suministros innecesarios o en exceso.

6.2. Gestión de Productos Químicos y Limpieza

       que minimizan la liberación de sustancias 
       químicas dañinas en el medio ambiente  
       y reducir la exposición de los funcionarios
       a productos químicos tóxicos.
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Planificar los viajes de manera eficiente para reducir la
necesidad de desplazamientos innecesarios.
Utilizar la tecnología de videoconferencias y reuniones
virtuales en lugar de viajar largas distancias para reuniones.
Si es factible, considerar la aplicación de vehículo
compartido para reducir la cantidad de viajes.
Invertir en vehículos eficientes en términos de combustible
y con bajas emisiones.
Realizar el mantenimiento regular de los vehículos para
asegurar que se encuentren en buen estado y funcionando
de manera eficiente.
No sobrecargar el vehículo y/o distribuir la carga de modo
uniforme. 
Abastecer en estaciones de servicios que garanticen la
calidad del combustible, utilizar combustibles aptos
(contaminantes reducidos). 
Evitar derramar el combustible y verificar que esté bien
cerrada la tapa del tanque. 
Utilizar el aire acondicionado o la calefacción solo cuando
sean necesarios.
Apagar el motor al estacionar.
Mantener los neumáticos con la presión de aire adecuada.
Educar a los conductores sobre prácticas de conducción
eficiente, como mantener una velocidad constante y evitar
arranques y paradas bruscas.

7. Transporte
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Ofrecer programas de formación y capacitación en
sostenibilidad ambiental para todos los funcionarios. Estos
programas deberán incluir información sobre prácticas
sostenibles, regulaciones ambientales y la importancia de la
sostenibilidad en el lugar de trabajo.
Animar al plantel a participar activamente en programas de
capacitación y aportar sus propias ideas y conocimientos
sobre sostenibilidad. 
Fomentar la creación de un ambiente en el que los
funcionarios se sientan empoderados para contribuir a los
esfuerzos para lograr la sostenibilidad.

Organizar charlas y talleres ambientales regulares para
informar a los funcionarios sobre temas ambientales
relevantes, como el cambio climático, la gestión de residuos
y la conservación de la energía. Estos eventos brindan
oportunidades para el aprendizaje y la interacción.
Promover la participación de los funcionarios en
actividades de concienciación ambiental, como limpieza de
plazas, plantación de árboles y campañas de reciclaje. Estas
actividades fomentan la conexión de los funcionarios con la
comunidad y el medio ambiente.
La educación ambiental es fundamental para crear una
cultura de sostenibilidad en una entidad pública. Al
proporcionar oportunidades de aprendizaje y
concienciación, se contribuye a la formación de empleados
más comprometidos con la protección del medio ambiente.

8. Educación Ambiental

8.1. Capacitación y Sensibilización

8.2. Eventos y Actividades Ambientales
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Reducción del consumo de papel y residuos.
Ahorro de energía y reducción de emisiones de carbono.
Fomento de la concienciación ambiental entre los
funcionarios.
Participación activa en iniciativas de sostenibilidad y
actividades comunitarias.

Continuar implementando y mejorando las prácticas
descritas en esta guía.
Monitorear y evaluar el desempeño ambiental
regularmente.
Fomentar la participación activa de los funcionarios en la
sostenibilidad ambiental.

9. Conclusiones y Compromiso

En esta guía, se ha definido una serie de prácticas ambientales
claves para promover la sostenibilidad en la Dirección General
del Registro del Estado Civil. Con la implementación de estas
prácticas, se obtendrán avances significativos en la reducción
de impacto ambiental, la conservación de recursos y la mejora
del entorno de trabajo.

El compromiso con la sostenibilidad y el trabajo en equipo para
promover una cultura de responsabilidad ambiental. A través
de los esfuerzos, hemos logrado:

El compromiso hasta ahora es solo el comienzo del viaje hacia
la sostenibilidad. Mantener y mejorar las prácticas sostenibles
es un compromiso constante y compartido.

Reafirmamos nuestro compromiso con las siguientes acciones:


